Fundusze 4 & Unia Europejska
EUfOpejSkle \/ Europejski Fundusz Spoleczny
Program Regionalny wARMIA
MAZVREY

Zdvowe tycle, crysty rysk

Regulamin projektu

,,P0 prostej LINII — od szkolenia do podjecia zatrudnienia. Wsparcie edukacyjno-zawodowe

dla osob w wieku powyzej 29 roku Zycia z subregionu olsztynskiego™.

(RPWM.10.02.00-1P.01-28-001/16)

Regulamin uczestnictwa okresla:
1. Informacje og6lne o projekcie.
2. Cel i zakres projektu.
3. Zasady naboru uczestnikéw do projektu.
4. Dokumenty rekrutacyjne.
5. Kiryteria uczestnictwa w projekcie.

6. Zasady podpisania umowy uczestnictwa w projekcie.
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Informacje ogolne o projekcie:

Projekt ,,Po prostej LINIlI — od szkolenia do podjecia zatrudnienia. Wsparcie edukacyjno-
zawodowe dla 0sob w wieku powyzej 29 roku zycia z subregionu olsztynskiego™ realizowany
jest przez LINIA Tatiana Michatowska—Szope, Andrzej Szope spotka cywilna na podstawie
umowy dofinansowania nr RPWM.10.02.00-28-0072/16 zawartej z Wojewodztwem
Warminsko-Mazurskim — Wojewddzkim Urzgdem Pracy w Olsztynie, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020, Os priorytetowa 10: Regionalny rynek pracy, Dziatanie 10.02: Aktywizacja zawodowa
0sob pozostajqcych bez zatrudnienia — projekty konkursowe, Priorytet inwestycyjny 8i;
Dostep do zatrudnienia dla 0sob poszukujgcych pracy i osob biernych zawodowo, w tym

dtugotrwale bezrobotnych orz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy
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na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci  pracownikow. Projekt  jest
wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego

Projekt skierowany jest do mieszkancow subregionu olsztynskiego. Za obszar subregionu

olsztynskiego uwaza si¢:

e powiat olsztynski — wszystkie gminy

e powiat bartoszycki — wszystkie gminy
e powiat ketrzynski — wszystkie gminy
e powiat lidzbarski — wszystkie gminy

e powiat mrggowski —wszystkie gminy
e powiat nidzicki — wszystkie gminy

e powiat szczycienski — wszystkie gminy

Projekt realizowany bgdzie na terenie subregionu olsztynskiego od 01.10.2016 do 31.01.2018
roku przez LINIA Tatiana Michatowska —Szope, Andrzej Szope spotka cywilna.

Biuro projektu miesci si¢ przy ul. Maurycego Mochnackiego 10 lok.1, 10-037 Olsztyn, Tel.
696019022, Tel/Faks:89 5340110

§2

Cel i zakres projektu

Celem gltéwnym projektu jest indywidualne i kompleksowa aktywizacja zawodowo-
edukacyjna 60 o0sO6b z subregionu olsztynskiego bezrobotnych i dlugoterminowo
bezrobotnych, zarejestrowanych w Urzedzie pracy i biernych zawodowo niezrejestrowanych

w Urzedzie Pracy, pozostajacych bez pracy, aktywnie jej poszukujacych.
Ma to nastapi¢ poprzez:

1. Doradztwo zawodowe - indywidualne poradnictwo oraz tworzenie planu rozwoju kariery

przez profesjonalnych doradcow zawodowych.
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2.Kurs — catkowicie bezptatne szkolenie przygotowujace do pracy w okreslonym zawodzie

dajacym gwarancj¢ zatrudnienia, stypendium szkoleniowe;

3. Trzymiesieczny staz zawodowy—doswiadczenie zawodowe, ktére pozwoli pracodawcy
pozna¢ Uczestnika projektu a Uczestnikowi pracodawceg. Skierowany do 80% uczestnikow

projektu. W ramach stazu uczestnicy otrzymaja stypendium stazowe.
4.Posrednictwo pracy - wszechstronna pomoc w znalezieniu nowego miejsca zatrudnienia.

§3

Zasady naboruUczestnikow do projektu

Przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych osob zainteresowanych udzialem w projekcie

odbywac si¢ bedzie w nastepujacy sposob.

1. Rekrutacja bedzie trwata od pazdziernika 2016 w trybie ciaglym do momentu
kompletacji grup docelowych projektu, jednak nie pézniej niz do kwietnia 2017
roku. Uczestnicy przyjmowani beda do projektu na biezaco, o ile uzyskaja wymagane

minimum punktowe za kryteria rekrutacji.
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Dokumenty rekrutacyjne

Osoby zainteresowane udzialem w projekcie (kandydaci) beda wypelnia¢ Formularz
uczestnika projektuniezbedny do stwierdzenia ich kwalifikowalnosci i przekazywac¢ go w
terminie trwania naboru do biura projektu. Do Formularza nie trzeba dotaczaé zadnych

dodatkowych zaswiadczen czy dokumentow — dzieje si¢ to na etapie podpisania umowy.

LINIA Tatiana Michalowska —Szope, Andrzej Szope spotka cywilna zastrzega sobie prawo
do wezwania kandydata do zlozenia dodatkowych dokumentow potwierdzajacych jego
sytuacj¢ zawodowa, jak 1 osobistg. Nie ztozenie tych dokumentdéw jest rownowazne z

rezygnacja danej osoby z udzialu w projekcie.
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Wypehiony i podpisany Formularz uczestnika nalezy dostarczy¢ do Organizatora: poczta, na
adres: Ul. Maurycego Mochanackiego 10 lok.1, 10-037 Olsztyn, z dopiskiem ,,Rekrutacja do
projektu Po prostej LINII — od szkolenia do podj¢cia zatrudnienia”, lub osobiScie w Biurze
Projektu. Podpisane dokumenty rekrutacyjne mozna rowniez przesta¢ drogg elektroniczng na

adres: biuroprojektu@centrum-osk.pl w formie skanu, a nastepnie niezwlocznie dostarczyé

osobiscie lub poczta oryginalny dokument. Dla o0s6b niepelnosprawnych planuje si¢
mozliwo$¢ przeprowadzenia rekrutacji w domu uczestnika lub w innym dogodnym dla

uczestnika miejscu.

5. O kolejnosci zgloszen decyduje data zgloszenia i podpisania formularza zgloszeniowego w

biurze projektu.

§5

Kryteria rekrutacyjne

Udzial w projekcie dostgpny bedzie dla osob najbardziej potrzebujacych wsparcia,
spelniajagcych wymogi grupy docelowej projektu. Podczas rekrutacji zastosuje si¢ punktacje
oddzielnie dla kobiet i m¢zczyzn a takze niepetnosprawnych. Minimum punktow, jakie nalezy

otrzymac, aby moc zakwalifikowac si¢ do projektu to 3 punkty.

1. Kryterium wyksztatcenia:
1. niskie ( podstawowe, gimnazjalne, $rednie) — 3 punkty
2. wysokie (policealne, wyzsze) — 1 punkt
2. Kryterium wieku:
1. powyzej 50 roku zycia - 3 punkty
2. powyzej 29 r.z tj. od dnia ukonczenia 30 urodzin do 50 r.z — 1 punkt
3. ponizej 30 roku zycia — 0 punktow
3. Kryterium statusu osoby na rynku pracy:
1. bezrobotna zarejestrowana w Urzedzie Pracy powyzej 12 miesiecy - 3 punkty
2. bezrobotna zarejestrowana w Urzedzie Pracy ponizej 12 miesigey - 2 punkty
3. bierna zawodowo niezarejestrowana w Urzgdzie Pracy — 1 punkt
4

zatrudniona w umowy cywilnoprawnej — 0 punktéw
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Nieuzyskanie wymaganego minimum punktowego wyklucza dang osobe z udzialu

W projekcie, od czego nie przystuguje odwotanie.

Podczas rekrutacji prowadzona bedzie lista rezerwowa. Uczestnik zostanie zakwalifikowany
do udzialu w projekcie z listy rezerwowej jezeli grupa do ktorej bedzie mial dolaczy¢ nie
bedzie dalej niz po 20 % zaplanowanego wsparcia jednoczes$nie zakladajac, ze zajg¢cia na
ktorych byt nieobecny beda musialy zosta¢ odpracowane. Powotanie uczestnika z listy
rezerwowej do projektu nastagpi w momencie rezygnacji innego Uczestnika

zakwalifikowanego do Projektu.

§6
Zasady podpisania umowy uczestnictwa w projekcie.
Po stwierdzeniu przez pracownikéw LINIA Tatiana Michatowska —Szope, Andrzej Szope
spotka cywilna uzyskania wymaganego minimum punktowego, z kandydatem zostanie

podpisana umowa uczestnictwa w projekcie, do ktorej obowigzkowo nalezy dotaczy¢:

1. Dowdd osobisty do wgladu.

2. Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci (0 ile dotyczy);

3. Zaswiadczenie z Urzedu Pracy o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna (o ile
dotyczy);

4. Oswiadczenie o przynaleznosci do osob biernych zawodowo (o ile dotyczy);

Dopuszczalne jest ztozenie kopii powyzszych dokumentow. Kopie zatgczonych dokumentow
winny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatlem przez Uczestnika poprzez opatrzenie
kazdej strony kopii klauzula: ,,Za zgodno$¢ z oryginatem”, aktualng datg oraz wtasnorgcznym
podpisem.Niezbgdne formularze (wzor umowy wraz z zatacznikami) dostepne sg w Biurze
Projektu. ponadto kazdy uczestnik zobowigzany jest do podpisania o$wiadczenia dotyczacego

zgody na przetwarzanie danych osobowych.



